Guatemala, 29 de mayo del 2020
Informe No. 005-2020

Licenciada.
ClNZlA-RE—NATA;;Dl CHIARA FLORES

/ Viceministra de Cultura
Su Despacho

Estimada Viceministra:

- Servicios Profesionales Nimero 97-2020, aprob;ado mediante el Acuerdo Ministerial
/ Nimero 7-2020, correspondiente al mes de mayo del presente afio, y para el cobro de

< mis honorarios estoy presentando facturg namero de DTE: 10285 16 Serie

57AOE/?}U

Actividades realizadas f ‘
—=yigades realizadas :

a) Asesorar en el establecimiento de nonnaz% de trabajo del personal administrativo
y técnico a través de un reglamento, o aplicarlo si ya existiera;
b) Asesoraren la identificacién y elaboracién| de los requerimientos de la institucién
en coordinacion con la Junta Directiva, el Djrector Teécnico Artistico vy el personal
administrativo a su cargo: |

¢} Asesorar y representar a la Junts Directiva y al Director Artistico ante
requerimientos Ministeriales como.cuando estos lo soliciten;
d) Asesorar las decisiones administrativas en conjunto con la Junta Directiva y el
Director Artistico: I
e} Asesorar en Ia apiicacion de Ia ley de Servicie Civil y su reglamento, respetando
tanto los derecho como las obligaciones del trabajador;
f) Asesorar en Ia elaboracidn de informes det}allados de gastos/ejecucion trimestral
bara que sean entregados en la Junta Directiiva y el Director Artistico o delegar tal
tarea en [a secrefaria; |
g) Asesorar en Ia gestion, agilizacién y diligencias ante la Direccién General de las
Artes, Ministerio de Cultura y Deportes, Contraloria General de Cuentas y otras

financieros dei Plan Operativo Anual -POA- y del Plan Anual de Compras -PAC- de
la Institucion;

i) Asesorar en g registro del Inventario de activos fijos de Ia Institucién y apoyar en
el proceso a seguir con inventarios en calidad de donacion;
I} Asesorar en |5 ejecucion presupuestaria de la Institucién orientada a ia calidad
del gasto; y : |
K} Otras actividades afines a su contrato,




Resultados Obtenidos

1.- Se asesord en la formulacion, analisis y re‘visio’n de los requerimientos fisicos y
financieros del Plan Operativo Anual -POA- y del Plan Anual de Compras -PAC- de la

Institucion.

2.- Se asesord en la ejecucion presup;ijestaria de|la Institucion orientada a la calidad del

gasto.,

3.- Se asesord en la identificacion y efaboracion de los requerimientos de la institucién en

coordinacion con la Junta Directiva, el Dire

administrativo.

4.- Se representd a la Junta Directiva y al

Ministeriales cuando fueron solicitados. ;

Lic. José Nlafiano Flores Heméndez

c:tor Tecnico Artistico y el personal

Director Artistico ante requerimientos
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